CONVENIO DE COLABORACION MULTIPLE QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE COAHUILA,
REPRESENTADA POR EL LIC. HOMERO RAMOS GLORIA, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, REPRESENTADA
POR SU RECTOR REGIONAL ZONA NORESTE, MTRO. RUBEN
RODRIGUEZ VILLARREAL, PARTES A LAS QUE EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONVENIO SE LES DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y “LA
UVM”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
DECLARA “EL INSTITUTO”

I. Que de conformidad con el articulo 2°, 3°, 11, 42 fraccion lll de la
Ley del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Coahuila, es un Organismos Publico Auténomo, independiente en
sus decisiones y funcionamiento, con personalidad juridica vy
patrimonio propio, creado mediante la ley de referencia publicada
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 16 de noviembre
de 2001, con domicilio en la capital del Estado, y que entre otros
objetivos tiene el de contribuir al desarrollo de la vida democratica
en el Estado, asi como la promocion del voto y coadyuvar a la
difusion de la cultura democratica, fomentando con ello la
participacion ciudadana.

Il.- Que para lograr lo anterior, tiene a su cargo la elaboracién de
programas que permitan promover la educaciéon civica, la
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participacion de los ciudadanos en los procesos electorales vy la
capacitacion electoral, dirigidos a la ciudadania en general.

.- Que el Lic. HOMERO RAMOS GLORIA se encuentra
facultado para celebrar este convenio, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 53, fracciones Il y lll, de la Ley del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Coahuila.

IV.- Que para los efectos juridicos derivados del presente
instrumento legal, sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard
Jesus Valdés Sanchez nimero 1763 Ote. Fraccionamiento El
OImo, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila.

DECLARA “LA UVM”

|. Ser un Organismo Universitario constituido con fecha 25 de
febrero de 1980 en Escritura Publica No.12151 ante la fe de
Notario Publico N° treinta y siete.

ll. Que con fecha 20 de mayo del 2004 se otorga poder para
suscribir convenios al Lic. Rubén Rodriguez Villarreal Rector del
Campus Saltillo y representante legal de la Universidad Del Valle
De México, A.C., ante la fe de los Notarios Asociados 137 y 125.

lll. Nombrar al Lic. Arnoldo A. Saucedo Davila, Director de
Posgrado y Educacion Continua como su Representante
Institucional, quien se encargara de coordinar y supervisar todo lo
relativo al cumplimiento de este convenio sefalando su domicilio
en Prolongacion Tezcatlipoca No. 2301 Colonia el Portal, en
Saltillo, Coahuila.

IV. Tiene por objeto formar técnicos, profesionistas, investigadores
de alto nivel, que incrementen el patrimonio cultural de México y
desarrollen la ciencia y la tecnologia que el pais requiere.
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V. Tener interés por desarrollar actividades de colaboracion
bilateral con “EL INSTITUTO” que le permitan mejorar cuantitativa
y cualitativamente los servicios formativos que ofrece a la juventud
mexicana.

AMBAS PARTES DECLARAN:

|. Enteradas las partes de la labor que cada una de ellas
desempefian y de la afinidad en su objetivo para la firma del
presente, manifiestan su comun acuerdo en aceptar las ventajas y
compromisos derivados de su participacion conjunta en el
desarrollo y cumplimiento de los objetivos que persiguen los
programas generales descritos en el presente convenio, por lo que
es su libre voluntad obligarse en los términos que el mismo
establece, de conformidad a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL INSTITUTO” y “LA UVM” acuerdan celebrar el
presente convenio con objeto de establecer los lineamientos para
la realizacion de los programas académicos, de investigacion,
extensionales, de prestacion de servicios y recursos que permitan
el fortalecimiento de ambas partes, asi como elevar la calidad de
los servicios que cada una de ellas presta.

SEGUNDA.- Para todo lo relacionado con el presente convenio
las partes han designado como sus representantes institucionales
a los funcionarios mencionados en la declaracion 3
respectivamente, en el entendido de que ante los cambios
organicos que pudieran presentarse en alguna de las partes, la
responsabilidad que se les confiera debera ser asumida por sus
mandatarios o quienes les sustituyan en esas funciones, todo
cambio de representantes debera ser notificado inmediatamente a
contraparte.
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Los representantes institucionales se encuentran facultados para
designar a otros responsables operativos especificos sobre la
instrumentacion  directa y cumplimiento de las acciones
involucradas en el desarrollo de cada programa, los cuales
oportunamente deberan ser hechos del conocimiento de las
partes. Tanto “EL INSTITUTO” como “LA UVM” convienen en
que sus representantes institucionales y responsables de
operacion estaran encargados de desarrollar por escrito en lo
particular, los acuerdos especiales necesarios para la ejecucion
de los programas contenidos en el presente convenio, de tal forma
que cada uno incluya su propio objeto, tareas a realizar,
calendario, costo, vigencia, caracteristicas, procedimientos y
ambitos de operacioén.

Una vez elaborado el acuerdo especial correspondiente a un
programa sera sometido a la autorizacion de las autoridades
competentes de ambas partes quienes lo rubricaran, a fin de
elevarlo a la categoria de acuerdo especifico de colaboracién y
pasara a formar parte integrante del presente convenio,
anexandose a eéste. Los acuerdos especificos de colaboracion
deberan ser firmados y rubricados por los representantes
institucionales, los cuales se encargaran de realizar la gestion
oficial interna de autorizacion.

TERCERA.- Para efectos de la instrumentacion, desarrollo y
evaluacion de los acuerdos especificos derivados del presente
instrumento, se constituird una comision bipartita integrada por los
representantes institucionales y responsables operativos de
ambas partes; dicha comision debera sesionar cuando menos una
vez al afno y los resultados reportados seran considerados como
un elemento de valoracién que permitird definir la continuidad del
programa.
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CUARTA.- Los programas que se pretenden realizar a través de
este convenio son:

SOLUCION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE
FORMACION PROFESIONAL DEL FACTOR HUMANO DE “EL
INSTITUTO".

PLAN DE BECAS.

EDUCACION CONTINUA.

PROGRAMAS ESPECIALES.

DIVULGACION INSTITUCIONAL.

INVESTIGACION Y TRABAJO DE TESIS.

VISITAS GUIADAS.

RETROALIMENTACION CURRICULAR.

PRACTICAS PROFESIONALES.

SERVICIO SOCIAL.

BOLSA DE TRABAJO.

INTERCAMBIO DE INFORMACION.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

QUINTA.- Para el desarrollo de los programas antes
mencionados, ambas partes manifiestan su conformidad en llevar
a cabo las siguientes acciones que seran instrumentadas de
acuerdo a lo dispuesto en la segunda clausula de este documento.

Los programas objeto de este convenio y que a continuacion se
mencionan, se llevaran a cabo segun lo establecido en el acuerdo
especifico que se celebre para tal efecto.

1.- SOLUCION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE
FORMACION PROFESIONAL DEL FACTOR HUMANO DE “EL
INSTITUTO".

“LA UVM” como Institucion educativa comprometida con las
necesidades sociales esta en condiciones de colaborar con “EL
INSTITUTO” en apoyar a los trabajadores de esta ultima, a la
terminacion de estudios de nivel bachillerato, licenciatura y
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maestria, para tal efecto, “EL INSTITUTO” desarrollara el
instrumento para recabar toda la informacion perteneciente a cada
uno de sus colaboradores, otorgando a “LA UVM” la siguiente
informacioén:

Nombre del empleado

Nacionalidad

Centro de trabajo

Carrera

Universidad de procedencia y nivel alcanzado

“LA UVM” a su vez hara el andlisis de la misma procediendo a
elaborar propuesta de equivalencia y carreras afines ofrecidas por
la universidad.

2.- PLAN DE BECAS:

“LA UVM” otorgara a los trabajadores y familiares directos
(conyuges e hijos) de “EL INSTITUTO” que se matriculen por
primera vez al sistema UVM, y que tengan un promedio minimo
de 8.0 (ocho punto cero) para bachillerato y licenciatura y 8.5
(ocho punto cinco) para maestria, que reunan los requisitos
académicos, becas de estudios que consisten en un descuento
del 20% para los empleados y 15% para los cényuges e hijos
en los pagos de parcialidades en los cursos de bachillerato,
licenciatura y/o posgrado en el Campus Saltillo de “LA UVM”.
Estos descuentos no aplican para las “Licenciaturas
Ejecutivas” ofertadas por el “Centro de Estudios
Profesionales” de “LA UVM”.

CONDICIONES:

Los descuentos seran otorgados de acuerdo a los siguientes
criterios:

e El estudiante quedara sujeto a las politicas de mantenimiento
de beca del Campus Saltillo.
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e Los descuentos seran del 20% y del 15% en las colegiaturas,
excluyendo por tanto conceptos como inscripcion, idiomas,
titulacion, reconocimiento de validez oficial de estudios. sobre-
cargas academicas, etc.

» Los descuentos se ofreceran de acuerdo a la capacidad y
posibilidades del Campus, pudiendo variar éstos de un periodo
a otro. No obstante, el porcentaje asignado a cada aspirante,
se mantendra durante la vigencia de la beca con el mismo
porcentaje, siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos en el presente documento.

e Los descuentos seran validos para estudiantes de nuevo
ingreso a “LA UVM”. como consecuencia, los empleados,
conyuges o hijos de los empleados que hubieran ingresado a
“LA UVM” antes de la firma del presente convenio, no podran
gozar de este beneficio.

e Para el otorgamiento del descuento, el trabajador de “EL
INSTITUTO”, debera presentar identificacion vigente o carta de
postulacion que haga constar su calidad de socio de dicha
organizacion.

REQUISITOS.-

Para el otorgamiento de los descuentos antes mencionados
debera cubrir los siguientes requisitos:

Presentar carta postulacién por parte de la administracion de
“ELINSTITUTO” dirigida a la direccion administrativa del
Campus, especificando la opcién educativa, dicha carta
postulacion debera ser entregada a mas tardar una semana
después de iniciadas las clases, ya que a partir de esa fecha
quedan cerradas las inscripciones por disposicion oficial.
Tener un promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero) en el ciclo
inmediato anterior si desea ingresar a bachillerato o licenciatura y
de 8.5 (ocho punto cinco) si desea ingresar a posgrado.
Presentar identificacion vigente del trabajador de “EL
INSTITUTO” asi como copia del certificado del ciclo inmediato
anterior al que cursara en “LA UVM” y acta de nacimiento.
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RENOVACION.

Para la renovacion de las becas de descuento, el aspirante debera:

e Seguir siendo trabajador y/o familiares directos (conyuges e
hijos) de “EL INSTITUTO”

e Presentar su carta de postulacion dirigida a la direccion
administrativa del Campus.

e Mantenerse como estudiante regular, con los promedios que
establezca Campus Saltillo.

e No haber reprobado ninguna asignatura.

e Mantenerse al corriente en sus pagos

NOTA.- En caso que el convenio concluyera o por alguna de las
partes se diera por terminado el presente acuerdo, el becario
podra gozar del beneficio del descuento mientras concluye el ciclo
que este vigente; una vez concluido, se suspendera la beca, pero
podra concursar por alguna otra opcion de beca que tenga en ese
momento el Campus Saltillo.

DIFUSION DE LOS BENEFICIOS DEL CONVENIO:

“EL INSTITUTO” con el apoyo de “LA UVM” se compromete a
difundir hacia el interior de la misma, el contenido del
convenio, asl como los beneficios directos para los
empleados, conyuges e hijos, a través de sus mecanismos de
difusion tales como intranet, correo electrénico, poster, flyers
e instalacion de moédulos informativos de “LA UVM” o de
cualquier otro medio que acuerden las partes.

3.- EDUCACION CONTINUA

“LA UVM” se compromete a ofrecer a “EL INSTITUTO”
propuestas de cursos, seminarios y diplomados que le sean
requeridos bajo condiciones preferenciales y de acuerdo a sus
necesidades. Asimismo, abrir grupos especiales a nivel maestrias,
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diplomados y cursos que seran objeto de un acuerdo especifico
derivado del presente convenio, donde se especifiquen las
condiciones para la operacion de cada programa. Dichos
programas, segun el caso, podran ser impartidos en las
instalaciones de “EL INSTITUTO” y/o en instalaciones de “LA
UVM” previo acuerdo entre las partes.

Dentro de este programa, se integraran programas conjuntos de
educacién continua, los cuales seran responsabilidad y propiedad
de ambas partes. Para ellos, se integraran grupos de trabajo que
elaboraran las propuestas, asi como la responsabilidad y
beneficios de cada una de las partes.

4.- PROGRAMAS ESPECIALES

Las partes podran desarrollar propuestas de educacion a
distancia. Por su parte “LA UVM” a través de “EL INSTITUTO.”
atender las necesidades que le presente “EL INSTITUTO” vy
elaborara las propuestas correspondientes, para lo cual se
realizaran los acuerdos especificos que determinen tanto
responsabilidades como costos.

5.- DIVULGACION INSTITUCIONAL.

Ambas partes acuerdan en divulgar a través de los medios de
promocion y divulgacion con los que cuente cada una, los articulos
tecnicos y el material informativo que cada institucion considere
importante para la realizacion de los objetivos del presente
convenio; asi como su contenido y alcances a los socios de “EL
INSTITUTO”.

6.- INVESTIGACION Y TRABAJO DE TESIS.
Ambas partes convienen en estimular la investigacion mediante la
participacion continua de sus diferentes areas, las cuales

trabajaran de manera coordinada en el disefio y desarrollo de
proyectos de interés comun.
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7.- VISITAS GUIADAS

Ambas partes convienen en realizar visitas guiadas para los
estudiantes de “LA UVM” a las empresas de “EL INSTITUTO”
siempre y cuando no haya riesgo para el estudiante ni se
contravengan las normas de seguridad establecidas por “EL
INSTITUTO” ni les implique erogacion alguna por transporte,
hospedaje y alimentacion.

8.- RETROALIMENTACION CURRICULAR.

Para el desarrollo de este programa “EL INSTITUTO” formara con
sus especialistas mas destacados, un grupo de personas que den
su opinion respecto a los planes y programas de estudios que
ofrece la universidad. Para ello, se les solicitara apoyo a través de
los especialistas de “LA UVM” responsables de las actividades de
desarrollo y actualizacién curricular.

9.- PRACTICAS PROFESIONALES.

Ambas partes convienen en que los estudiantes de “LA UVM”
podran realizar practicas profesionales en las diferentes empresas
de “EL INSTITUTO”, a través de un programa que sera objeto de
un acuerdo especifico derivado del presente convenio, el cual
debera validarse por ambas partes.

Para ello fa “LA UVM” seleccionara a los estudiantes de acuerdo
al perfil requerido en los programas especificos a que
correspondan las necesidades de los planes de estudio de la
carrera que se trate, asi como a los proyectos y procesos de “EL
INSTITUTO”.

Para el desarrollo de este programa también deberan definirse,
por acuerdo de las partes, el nimero de alumnos participantes y
de horas a cubrir durante el periodo de practicas, beneficio que
obtendra cada estudiante, lugar fisico donde se desarrollan las
actividades y la capacidad requerida para su ejecucion.
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10.- SERVICIO SOCIAL.

“EL INSTITUTO” ofrecera a los estudiantes de “LA UVM” que
hayan cubierto el 70% del total de créditos de su carrera, la
posibilidad de realizar su servicio social en los programas que
aquellas promueven y que deberan registrar en “LA UVM” de
acuerdo a la normatividad y procedimientos que ésta establece.

11.-BOLSA DE TRABAJO Y PROGRAMA DE DETECCION DE
TALENTOS.

“ELINSTITUTO”, tendra derecho a ingresar al sistema de bolsa
de trabajo en linea (global career center), a través del cual podra
acceder a cartera de egresados y estudiantes boletinados en la
misma, asi como a participar en ferias de reclutamiento que sean
organizadas por cada unidad académica y de acuerdo a las
condiciones que Campus Saltillo establezca.

Por su parte “EL INSTITUTO” conviene en informar a “LA UVM”
sobre los egresados contratados con el objeto de llevar el
seguimiento correspondiente.

Asimismo, ambas partes aceptan en informarse continuamente
sobre sus requerimientos de personal y en organizar eventos de
bolsa de trabajo en sus instalaciones.

12.-INTERCAMBIO DE INFORMACION

“LA UVM” y “EL INSTITUTO” acuerdan en proporcionar e
intercambiar documentos informativos con que cuentan y les sea
factible difundir, para ello, los responsables designados
estableceran los lineamientos especificos para la consecucién del
programa.
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13.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

“LA UVM” debera conservar confidencialmente la informacién
privada que se le proporcione y la protegera de uso diferente al
autorizado y de su divulgacién a terceros.

No podra obtener copias de todo o parte de la informacion privada,
excepto en la medida en que ésta sea necesaria, en virtud del uso
autorizado.

La obligacion que “LA  UVM” tiene de salvaguardar la
confidencialidad de la informacién de que se trata, subsistira y
continuara durante diez afos después de la terminacion,
cancelacion o interrupcién de este convenio.

SEXTA.- En cuanto a la seguridad y uso del equipo los alumnos
de “LA UVM” que deseen participar en cualesquiera de los
programas amparados en este convenio, deberan asumir por
escrito el compromiso de respetar las condiciones que las partes
establezcan para el desarrollo de los trabajos, asi como para
cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad y uso de
equipo, acatando en todo momento las indicaciones del personal
de “EL INSTITUTO” a cargo del area en la que se lleve a cabo el
programa.

SEPTIMA.- En cuanto a la relacion laboral “LA UVM” y “EL
INSTITUTO”, acuerdan que los alumnos de “LA UVM” que
participen en los programas establecidos al amparo de este

convenio, su intervencion no originara relacidon de caracter laboral
con “EL INSTITUTO”, ni con “LA UVM”,

OCTAVA.- En cuanto a la propiedad intelectual, las partes
convienen que las publicaciones que resulten del trabajo conjunto,
asi como las coproducciones y la difusion del objeto el presente
convenio, se realizaran de comun acuerdo y por escrito. Asimismo,
estipulan que gozaran de todos y cada uno de los derechos que
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otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual en la
republica mexicana como en el extranjero.

NOVENA.- La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto
patrimonial, corresponde a la parte cuyo personal haya realizado
el trabajo que sea objeto de publicacién, dandoles el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del
mismo.

DECIMA.- El presente convenio podra ser modificado a solicitud
de la comision bipartita integrada conforme a lo dispuesto en la
clausula tercera del mismo, respondiendo a los resultados de la
evaluacion que ésta realice en el desarrollo de los programas.
Para la realizacion oficial de dichos cambios, “LA UVM” faculta,
por su parte en este sentido al director de posgrado y educacion
continua, la que previo acuerdo que ambas instituciones presenten
por escrito, procedera a redactar el acuerdo respectivo, mismo que
pasara a formar parte integrante del presente convenio y surtira
efecto a la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes acuerdan que el presente
convenio entrara en vigor a la fecha de su firma y por tiempo
indefinido.

DECIMA SEGUNDA.- Alguna de las instituciones, por asi convenir
a sus intereses, podra dar por terminado este convenio, el cual
debera constar por escrito y debera ser informado a su contraparte
con 30 dias de anticipacién a la fecha en que el convenio quedara
sin efecto.

DECIMA TERCERA.- Las partes se someten a las leyes vy
tribunales con domicilio en la ciudad de México, DF, para la
interpretacion y cumplimiento del presente convenio, renunciando
de antemano a cualquier jurisdiccion que por razén de domicilio
tengan o llegasen a tener.
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Leido el presente instrumento, y enteradas las partes del
contenido y alcance de cada una de sus clausulas, indicando que
en su celebracion no existe dolo, mala fé o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, firman al calce, en mutuo acuerdo,
por duplicado en la ciudad de Saltillo, Coah., a los 23 dias del mes
de agosto del afio 2006.

POR “EL INSTITUTO”

e
,;/ , &
IC. HO (o) A;QGLORIA

PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL

POR “LA UVM”

) Se
/

REGION NORTE

TESTIGO DE HONOR

JORDI BARRAT I. ESTEVE
PROFESOR TITULAR DE'DERECHO CONSTITUCIONAL
UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI
CATALUNA ESPANA
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